
ATA do dia 10 de novembro de 2022 

 

                              Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Educação  

 

Em dez de novembro de dois mil e vinte e dois reuniram-se de forma online as 14:00 horas os membros 

do CME abaixo relacionados, para discutir as questões que  assim ficaram acordadas:   A Presidente do 

CME iniciou a reunião citando que será necessária uma reestruturação do CME, dado que há pouca 

participação dos membros atuais. Realizou um levantamento nome a nome dos membros da Comissão 

e observou que há muitas pessoas que não comparecem sem justificativa. Citou em seguida a 

necessidade de articulação do Departamento com o Conselho Municipal, o que não está ocorrendo. 

Ficou decidido que a presidente deverá protocolar na Prefeitura Municipal de Mococa, um documento 

citando todas as pendências não atendidas pelo Departamento de Educação e Departamento Jurídico 

como forma de preservação deste Conselho em relação a futuros problemas relacionados a omissão de 

posturas ou tomadas de decisões que são necessárias, mas que dependem não do CME, mas também 

destes Departamentos. A Presidente citou que há com frequência questionamentos da promotoria 

Pública em relação às decisões deste Conselho e que, portanto, há que se cuidar para que os trâmites 

que dependem do Departamento de Educação e do Jurídico quando não atendidos possam ser 

comunicados à comunidade pública, incluindo a Promotoria.  Não havendo mais assuntos a ser 

tratados, Kátia Beloti perguntou se haveria mais alguma colocação a ser feita pelos presentes, e como 

não houve, agradeceu a participação e encerrou a reunião, combinando a comunicação posterior da 

próxima data de reunião.  Eu, Laura F S R Marcelino, lavro e assino esta ata.  

 

Presentes:  

Kátia Magnani Beloti 

Márcia Helena Bora Alves 

Juliana Moreira Campos da Silva 
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    Conselho Municipal de Educação de Mococa 
      cme.mococa2021@gmail.com 
             Decreto nº5652 de 18 /junho/ 2021 
 
 
        EDITAL DE INSCRIÇÕES BOLSA DE ESTUDOS ESCOLA FUNVIC/2023. 
 
 

De acordo com Resolução Conjunta envolvendo o CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e o 
DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO DE MOCOCA no. 001 de 12 de fevereiro de 2019,que dispõe 
sobre a organização de regulamento e critérios à concessão de bolsas de estudos através de acordo 
firmado entre a FUNVIC – Fundação Universitária Vida e a Prefeitura Municipal de Mococa, este 
Conselho informa: 

 
1- Em ofício nº012/2022 a Faculdade FUNVIC de Mococa informou ao Conselho Municipal 

de Educação de Mococa que há uma bolsa de estudos para o curso de Administração ou 
Pedagogia EAD/Híbrido considerando a abertura de uma turma de 25 alunos com início para 
ingressantes em 13/02/2023 mediante aprovação em vestibular. 

 
2- Em ofício nº 35/2022 a Escola da fundação Universitária Visa Cristã, representada por 

sua diretora Maria Rita Souza Contreras informa que há 04 vagas para Bolsas de Estudo a serem 
preenchidas da seguinte forma: 

 
● 01 vaga para o 1 º ano do Ensino Fundamental, 
● 01 vaga para o 4º ano do Ensino Fundamental, 
● 01 vaga para o 7 º ano do Ensino Fundamental e 
● 01 vaga para a 1 ª série do Ensino Médio; 
 
 
3-As inscrições podem ser realizadas mediante preenchimento de uma ficha socieconômica ( 
preenchida no ato da inscrição) e a entrega dos documentos abaixo discriminados no 
Departamento de Educação, Praça Madre Cabrini, 69,Vila Mariana, Mococa SP, entre os dias 
09 e 13 de janeiro de 2023, sendo no período da manhã das 8h às 11h e no período da tarde 
das 12 às 16h. 
 
DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 
 
I– Declaração escolar da Escola Pública que frequenta; 
 

      II– Ficha sócio/econômica devidamente preenchida no local da inscrição com assistente   

social. 

               III – Comprovante de endereço (água, luz, telefone e condomínio); 

IV- Comprovante de renda de todos os membros que compõe o grupo familiar, sendo que a 
renda será comprovada pelos documentos relacionados a seguir, conforme se enquadre o 
candidato ou responsável legal e os demais membros que compõe o grupo familiar. 

 
a) Emprego regular – holerite(s) atualizado(s); 
b) Quando estagiário – cópia do contrato ou comprovante de remuneração; 
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c) Aposentados ou pensionistas – último recibo ou extrato bancário de 
aposentadoria ou pensão; 

 
d) Em caso de desemprego (acima de 16 anos) – apresentar carteira de trabalho, 

bem como cópia das páginas que contenham os seguintes dados: fotos, dados pessoais, 
último registro do empregador e comprovante do último recibo do seguro desemprego; 

 
e) Autônomo ou informal – declaração de renda, especificando atividade 

desenvolvida e média salarial e extratos bancários dos últimos 03 (três) meses. 
 

             V- Última declaração de imposto de renda ou cópia do comprovante de isenção 
de todos os membros maiores de 18 anos que compõem o grupo familiar. 

 
a) Será necessária a apresentação dos documentos originais e cópia simples, 

para que a Comissão de Bolsas de Estudo ateste autenticidade do documento, conferindo 
com a original ou cópia autenticada dos documentos abaixo relacionados à seleção e 
matrícula dos candidatos. 

 
VI- A divulgação da relação de candidatos selecionados ocorrerá via Diário Oficial 

e nas mídias sociais da Prefeitura Municipal de Mococa, a partir do dia 15 de janeiro de 
2023. 

 
 

OBSERVAÇÃO: A bolsa de Estudos diz respeito às mensalidades. Os custos com lanche 
e material apostilado usado pela Escola são de responsabilidade da família do 
contemplado. 

 
        Atenciosamente, 

 

     Conselheira Kátia Magnani Beloti 

            Presidente do CME 
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Aos seis dias do mês de outubro de dois mil e vinte e dois, com início às dezessete horas, 

realizou-se sala de coordenação do infantil/fundamental do Departamento de Educação 

localizado na Praça Madre Caprini, nº 87, Vila Mariana, Mococa, SP, a reunião extraordinária 

do Conselho Municipal de Educação, sob a coordenação da Presidente Sra. Kátia Magnani 

Beloti. A Presidente solicitou que fossem anotados os conselheiros presentes: Eduardo 

Donizeti Jeronimo, Guilherme Henrique de Souza, Marcia Helena Bora Alves, Marcia 

Angelita De Lima Toscano Guerra, Maria Luisa Cotrin Martinelli, e a Presidente Kátia 

Magnani Beloti. A Sra. Presidente iniciou a reunião informando que a prioridade da presente 

reunião extraordinária era a emissão do parecer sobre a nova grade curricular do Novo Ensino 

Médio do 2º ano Ensino Médio na EMEB Prof José Barreto Coelho. A Sra Presidente informou 

que em conversa com uma professora que fez parte da equipe da Comissão para a Elaboração 

da referida grade, a professora reforçou a necessidade de ter uma plataforma para o 

acompanhamento das aulas, para que os professores possam realizar postagens de conteúdo, 

vídeo aulas, e outros materiais necessários ao aprendizado. Todos os conselheiros presentes 

concordaram com a emissão do parecer favorável a grade curricular do 2º ano do Ensino Médio 

desde que haja uma plataforma para acesso por parte dos alunos e que as aulas possam ficar 

gravadas e disponíveis aos alunos para acesso a qualquer momento. A Sra. Presidente 

informou a necessidade a elaboração de um documento único para as escolas municipais 

realizarem o processo de atribuição de aula. Entretanto frisou que esta discussão precisa ser 

mais ampla e envolver professores, coordenadores e diretores das escolas municipais. Ficou 

decidido entre os conselheiros presentes que a “Comissão Permanente de Aperfeiçoamento, 

Atualização e Desenvolvimento do Quadro do Magistério” publicada no Diário Oficial do 

Município no dia 12/09/2022 representa todos os segmentos de ensino vinculados a Rede 

Municipal e que Comissão tem condições de debater e auxiliar na construção de um 

documento único para o processo de atribuição de aulas em todas as escolas da Rede. Portanto, 

a Sra. Presidente convocará uma nova reunião extraordinária para o dia 20/10/2022 as 13h30 

no Departamento de Educação juntamente com os membros da referida Comissão para debater 

e iniciar a elaboração de um documento de atribuição de aulas para as escolas vinculadas a 

Rede Municipal de Ensino. A conselheira Marcia Helena Bora Alves externou sua 

preocupação com o término do contrato da professores de Atendimento Educacional 

Especializado (AEE) em Dezembro/2022. Ficou decidido entre os conselheiros presentes a 

necessidade de enviar ofício ao Departamento de Educação pedindo informações sobre o 

término de contrato dos professores de AEE, e de especialistas na Rede Municipal de Ensino, 

também será questionado se haverá um novo Processo Seletivo para contratação de novos 

profissionais para atender a demanda de trabalho. A conselheira Maria Luisa Cotrin Martinelli 

informou que uma mãe da EMEB Prof José Barreto Coelho entrou em contato e informou de 

suas preocupações quanto a interrupção de aulas na escola entre os dias 10/10/2022 (segunda-

feira) até 14/10/2022 (sexta-feira). A referida mãe disse estar indignada pois a escola ficou 

sem aulas presenciais na Pandemia e estareia sem aula novamente. O conselheiro Guilherme 

Henrique de Souza justificou a todos que a suspensão das aulas é devido ao empréstimo do 

prédio para os torneios do Chico Piscina e Kim Mollo que serão realizados na cidade, e o 

prédio será utilizado como alojamento para os atletas. O conselheiro lembro a todos que os 

referidos torneios são tradicionais na cidade de Mococa e a presença dos atletas movimentam 

DIÁRIO OFICIAL
Prefeitura Municipal de Mococa

Edição nº 991
Ano 2023

Página 11 de 14

www.mococa.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 04 de Janeiro de 2023

DIÁRIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICPBrasil, em conformidade com a MP nº 2.200-2, de 2001
Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.mococa.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

Prefeitura Municipal de Mococa
Conselhos Municipais

Conselho Municipal De Educação



 

a economia local. O conselheiro informou que para compensar os dias sem aula, a escola 

preparou atividades que serão envidas aos alunos para realizarem em casa, e no retorno a escola 

no dia 17/10/2022 todas as atividades serão corrigidas com os alunos. Ficou decidido entre 

todos os conselheiros presentes sugerir ao Departamento de Educação a elaboração de um 

calendário letivo para o ano de 2023 específico para a EMEB Prof José Barreto Coelho, ou 

que para o ano de 2023 as escolas do estado possam ser utilizadas como alojamento visto que 

na próxima semana é “Semana do Saco Cheio” para as escolas estaduais do estado de São 

Paulo. A Sra. Presidente informou que a próxima reunião será no dia 20/10/2022 as 13h30 no 

Departamento de Educação. Sem mais nada a tratar, eu Guilherme Henrique de Souza, a 

pedido da presidente secretariei e digitei a presente ata, juntamente com os demais 

conselheiros presentes nessa reunião. 
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ATA do dia 20 de outubro de 2022. 

                     Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Educação  

Aos vinte dias do mês de outubro de dois mil e vinte e dois reuniram-se na escola FUNVIC as 13:30 

horas os membros do CME e os membros da Comissão Permanente para aperfeiçoamento, atualização 

e desenvolvimento do quadro do magistério municipal, abaixo relacionados, para discutir as questões 

que  assim ficaram acordadas: Sobre a necessidade de estabelecer orientações gerais sob a forma de 

futura legislação para a organização da atribuição de salas de aulas na rede municipal de ensino, 

discutiu-se algumas ideias iniciais dos participantes sobre possíveis critérios – tais como: Revisão do 

tempo de serviço como principal critério de pontuação, tendo em vista que há que se observar a 

atualização profissional do professor de forma contínua, principalmente em relação às mudanças no 

campo educacional e as orientações pedagógicas do Departamento de educação;Critérios quantitativos 

versus critérios subjetivos: embora haja a necessidade de uma pontuação que seja mais holística há 

que se observar os riscos de critérios subjetivos, pois os mesmos em certas situações podem ser 

caracterizados como abordagens pessoais, sendo também mecanismos a serviço da meritocracia, fato 

não interessante na visão dos participantes desta reunião;Os critérios puramente quantitativos, que se 

referem principalmente a tempo de serviço, participações em cursos de atualização profissional etc. 

participações em reuniões ordinárias de formação etc. são passíveis de análises mais aprofundadas, 

tendo em vista a qualidade variada de cursos que são disponibilizados bem como em relação às 

situações especiais de frequência ao trabalho, como por exemplo, a pandemia do COVID 19.Foram 

explanadas alguns processos de atribuição de salas e aulas pelos participantes, que caracterizaram 

desde acordos internos na equipe escolar como o atendimento de um modelo veiculado pela gestão do 

departamento de educação da gestão anterior que vem sendo utilizado por algumas escolas para a 

atribuição na atualidade. A situação, portanto, é diversa em cada unidade escolar, o que apresenta 

necessidade urgente de unificação de critérios. Apesar desta necessidade, tendo em vista o número 

reduzido dos participantes nesta reunião, a complexidade do tema, bem como a proximidade do final do 

ano - época em que as atribuições de salas e aulas são definidas, processo inclusive já iniciado por 

muitas instituições escolares que já solicitaram contagem de tempo no Departamento de Recursos 

Humanos da Prefeitura - ficou decidido que as escolas devem continuar este ano de 2022 com seus 

critérios próprios até então utilizados. Salvaguardou-se a necessidade de discussão do tema com maior 

profundidade a partir de fevereiro de 2023, fato que deverá ocorrer em sistema de colaboração do CME 

com a Comissão citada acima e de outros setores que poderão contribuir na análise, como o 

Departamento de Educação e o Sindicato dos Servidores Públicos Municipais. Não havendo mais 

assuntos a ser tratados, Kátia Beloti perguntou se haveria mais alguma colocação a ser feita pelos 

presentes, e como não houve, agradeceu a participação e encerrou a reunião, combinando a 

comunicação posterior da próxima data de reunião.  Eu, Laura F S R Marcelino, lavro e assino esta ata.  

 

Presentes:  

Kátia Magnani Beloti 

Márcia Helena Bora Alves 

Maria Luiza Cotrim Martinelli  

Rosana Casteli Simões 

Milene Arantes 

Natália Colpani 
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