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Prefeitura Municipal de Mococa

Atos Oficiais
. Decrets

Decretos

DECRETO N°5.802, DE 04 DE MARCO DE 2022

“Regulamenta a Lei Municipal n° 4.663, de 07 de
fevereiro de 2017, que dispoe sobre a Qualificacao de
Entidades como Organizacées Sociais e da outras
providéncias”

EDUARDO RIBEIRO BARISON, Prefeito Municipal de
Mococa, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes
legais,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo da Lei
Municipal n? 4.663, de 07 de fevereiro de 2017, conforme seu art. 20 e a necessidade
de especificagdo dos procedimentos administrativos tanto de qualificagdo de
organizagdes sociais, quanto de selecdao publica de projetos para celebragcdo de
contratos de gestao;

DECRETA:

CAPITULO |
QUALIFICACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secao |
Do Procedimento de Qualificacao

Art. 12, As entidades interessadas na qualificagdo como Organizagao
Social poderéo protocolar requerimento de credenciamento dirigido aos Diretores dos
Departamentos, dentro dos prazos que forem abertos estabelecidos em Chamamento
Publico, que sera autuado em processo proprio, instruido com os documentos
comprobatérios das exigéncias de qualificacao estipuladas nos Artigos 2° a 4° da Lei
Municipal n? 4.663, de 07 de fevereiro de 2017, e, ainda, com o seguinte:

| - Indicagdo da &rea de atuagao relacionada com a qualificacéo
pretendida, dentre as seguintes: ensino, pesquisa, desenvolvimento de politicas
publicas, protegao e preservagado do meio ambiente, cultura e salude;

Il - Comprovagao da presencga, em seu quadro de pessoal, de profissionais
com formagao especifica para a gestdo das atividades desenvolvidas, com experiéncia
comprovada na area de atuagdo, por meio de documentagao do vinculo empregaticio
ou social e da formagao, bem como atestados ou documentos acerca da experiéncia e
competéncia;

Il - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de pessoas juridicas
do Ministério da fazenda;
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IV - Copia autenticada da ata da eleicdo e posse atualizada do Conselho
de Administragédo e da diretoria em vigor registrada em cartério de registro de pessoas
juridicas;

V - Copia autenticada dos documentos de identidade e do Cadastro
Nacional de pessoa Fisica do representante legal da entidade;

VI - Certidées do Distribuidor Civel e Criminal emitidas pelo Cartério do
Distribuidor do poder Judiciario estadual e federal, em nome do presidente, diretor
financeiro e tesoureiro quando houver, da entidade requerente, no ambito de seu
domicilio, validas somente no seu original ou cépia autenticada;

VII - Certiddo de objeto e pé emitida pelo cartério respectivo, na hipbtese
das Certidées do Distribuidor e Criminal serem positivas, validas somente no seu
original ou cépia autenticada;

VIII - Certiddo Negativa, ou positiva com efeito de negativa de Débitos
referentes a Tributos e Contribuicbes Federais expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda.

IX - Certiddo Negativa, ou positiva com efeito de negativa de Débitos
referentes a Tributos Estadual, pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos
tributos relacionados com a prestagdo licitada, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

X - Certiddao Negativa de Débitos referentes a Tributos Mobiliarias ou
Municipais e expedidas pela Secretaria Municipal da Fazenda ou Finangas, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

Xl - Certificado de Regularidade de Situagao para com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servigos (FGTS).

Xl -. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de
maio de 1943. (CNDT)

XIll - Declaracao firmada pelos membros do Conselho de Administracao
e/ou dirigentes da entidade de que n&o séo familiares consanguineos ou afins, até o
terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Diretores do Municipio de
Mococa;

XIV- Declaragdao assinada pelo Presidente da entidade, ou representante
legal, informando que nenhum membro da diretoria € servidor publico e ndo exerce
cargo em comissdo na Administragdo Publica Municipal direta e/ou indireta de
Mococa-SP;

XV - Apresentar atestado de capacidade técnica;

Art. 22, Protocolado o requerimento nos termos do “caput” do artigo 1°
deste decreto, a Comissdo Especial de Selegdo, a ser nomeada pelo Prefeito
Municipal, emitira relatério acerca do cumprimento dos requisitos formais de
qualificagcdo, podendo, ainda e desde logo, determinar a entidade a complementagéao
do processo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, sob pena de arquivamento do pedido.

§1°. Apds a emissao do relatério, o processo sera encaminhado ao Diretor
do Departamento da respectiva area de atuagdo, para a aprovagdo ou nao da
qualificacdo, fundamentadamente, mediante a elaboragcdo do parecer conclusivo de
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que trata o Artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n® 4663/2017, no prazo de até 02 (dois)
dias Uteis a contar da data do seu recebimento.

§2°. O Diretor do Departamento, ao emitir o parecer, encaminhara o
processo ao Chefe do Executivo, que proferird decisdo expressa acerca da
qualificagao.

Art. 3°2. A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

§ 1°. Da decisdo de que trata o “caput” deste artigo, cabera recurso, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicagao, apenas no que se refere
ao cumprimento dos requisitos formais.

§ 2°. Decorrido o prazo de que trata o paragrafo 12, sem a interposigédo de
recurso, ou julgados os interpostos, sera emitido pelo Chefe do Executivo, o
Certificado de Qualificagdo de Organizagao Social.

Art. 4°. A entidade cujo pedido for indeferido por ndao cumprimento dos
requisitos formais, podera requerer novamente a qualificagao, desde que atendidas as
exigéncias constantes na Lei n? 4.663, de 07 de fevereiro de 2017, e neste Decreto.

Art. 52, Independente das solicitagoes espontaneas de qualificagdo, com o
objetivo de ampliar a competitividade do futuro processo de selecédo, a Administragao
podera deflagrar edital de chamamento publico especifico, destinado a qualificagao de
organizagdes sociais, quando houver interesse na formalizacdao de determinado
contrato de gestéo.

Art. 6°. Para fins de participagdo de processo de selegdo de projetos, o
Certificado de Qualificagdo como organizagao social municipal, ndo podera ter data de
expedicao superior a 12 (doze) meses.

Paragrafo unico - A entidade cujo certificado tenha sido expedido ha mais
de 12 (doze) meses, podera requerer, a qualquer tempo, a convalidagdo de seu
certificado, mediante a apresentagdo de documentos que comprovem a manutengao
dos requisitos de qualificacdo estabelecidos na Lei n® 4663/17 e neste decreto.

Secaol ll
Da Desqualificacao

Art. 7°. A desqualificacdo que trata o artigo 17 da Lei n® 4.663, de 07 de
fevereiro de 2017, sera precedida de processo administrativo conduzido por Comissao
Especial a ser designada pelo Chefe do poder Executivo, conjuntamente com
processo de rescisdo de contrato de gestdo que se encontre vigente.

Paragrafo Unico. Sempre que ocorrer fato superveniente que resulte no
ndao cumprimento de quaisquer requisitos de qualificagdo, a organizagido social sera
intimada para suprir o cumprimento em 30 dias apdés o que, nao cumprido o requisito,
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sera desqualificada, independente da existéncia de contrato de gestao firmado com o
municipio.
CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Secao |
Da Instauracao Do Processo Seletivo

Art. 82. O processo seletivo, que se realizara por meio de Chamamento
Publico, observara as seguintes etapas:

| - publicagéo e divulgacao do edital;

Il - recebimento dos envelopes contendo a documentagédo e o programa de
trabalho previstos no edital;

Il - julgamento e classificagdo dos programas de trabalho propostos;
IV - publicagéo do resultado.

Art. 9 2. O processo seletivo terd inicio mediante instauragcao de processo
administrativo, devidamente autuado, contendo despacho autorizador do Prefeito
Municipal.

§ 1°. Serdo juntados, nos autos do processo de selecdo, os documentos
abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

| - relagédo das entidades qualificadas para a area objeto da parceria;
Il - comprovantes de publicagdo do edital de Chamamento Publico e
respectivos anexos;

Il - ato de designagédo da Comissao Especial de Selecao;

IV - programas de trabalho propostos pelas Organizagcbes Sociais e
demais documentos que os integrem;

V - atas, relatérios e deliberacbes da Comissdo Especial de Selecgéo,
especialmente as atas das sessdes de abertura dos envelopes e de julgamento dos
programas de trabalho, que serao circunstanciados, bem como rubricados e assinados
pelos membros da referida Comissdo e pelos representantes das Organizagbes
Sociais participantes do Chamamento Publico que estiverem presentes ao ato;

VI - pareceres técnicos e juridicos;

VII - recursos eventualmente apresentados pelas Organizagbes Sociais
participantes e respectivas manifestacoes e decisoes;

VIIl - despachos decisérios do Departamento competente, devidamente
fundamentados;
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IX = minuta do edital e do Contrato de Gestéao;

X = valor previsto para a realizagdo do objeto fomentado e a respectiva
dotagao orgamentaria; e

Xl - declaracdo quanto a compatibilizacdo e a adequagdo da despesa
contratual aos artigos 15 e 16, da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 220 As minutas do edital de Chamamento Publico e do contrato de
gestéo deverao ser previamente examinadas mediante emissao do respectivo parecer
juridico do municipio.

Secaol ll
Do Edital de Chamamento Publico

Art. 10. O edital de Chamamento Publico sera publicado no portal
eletrénico do Municipio e devera conter:

| - objeto da parceria a ser firmada, com a descricdo da atividade que
devera ser promovida e/ou fomentada e os respectivos bens e equipamentos
destinados a esse fim, bem como dos elementos necessarios a execugao do objeto da
parceria, indicando-se o conjunto de objetivos, metas e indicadores e qualidade que
deverdo ser observados e alcangados, os quais serdo tomados como parametros
minimos de suficiéncia para avaliagdo do programa de trabalho apresentado pela
Organizacao Social;

Il - indicagao da data-limite para que as Organizagbes Sociais manifestem
expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestao;

Il - critérios objetivos de julgamento dos programas de trabalho propostos
pelas organizagdes Sociais, de forma a selecionar o mais adequado ao interesse
publico;

IV - data, local e horéario da apresentagao da documentagao e do programa
de trabalho especificados deste decreto;

V - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1°2. A documentagéo e o programa de trabalho deveréo ser entregues a
Comissdo Especial de Selecdo, em 2 (dois) envelopes separados, fechados,
identificados e lacrados.

§ 2° Somente poderdo participar do Chamamento Publico as
Organizagbes Sociais que ja estejam devidamente qualificadas na forma deste
Decreto, de acordo com os prazos estabelecidos previamente no edital.
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Art. 11. Caso nao haja manifestacdo de interesse por parte das
Organizagbes Sociais, a pasta interessada podera repetir o procedimento previsto
neste decreto quantas vezes forem necessarias.

Secao lll
Da Documentacao

Art. 12. As Organizagdes Sociais deverdao apresentar a seguinte
documentagao:

| - certificado de qualificagcdo como Organizagdo Social, emitido pelo
municipio de Mococa;

Il - comprovacao da regularidade juridico-fiscal e de satisfatéria situagao
econdmico-financeira;

Il - declaragdo de idoneidade recentes da Organizagdo Social, do seu
presidente, diretor financeiro e tesoureiro se houver da entidade requerente, no ambito
de seu domicilio, validas somente no seu original ou cépia autenticada;

IV - declaracdo de que n&o cumpre as sangdes previstas nos incisos lll e
IV do artigo 87 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 20083;

V - comprovante de inscricao do ato constitutivo ou estatuto, no caso de
sociedades civis, acompanhado de prova da composigido da diretoria em exercicio.

VI - comprovagéao de qualificagao técnica/operacional;

§ 12 A situagdo financeira satisfatéria serd comprovada por meio do
célculo de indices contabeis usualmente aceitos extraidos do balango patrimonial das
organizagdes sociais

Secao IV
Do Programa De Trabalho

Art. 13. Os programas de trabalho apresentados pelas Organizagbes
Sociais, em atendimento ao edital de Chamamento Publico, deverdo discriminar os
meios e 0S recursos orgcamentarios necessarios a prestacdo dos servigos objeto da
parceria a ser firmada, bem como conter:

| - a especificagdo do programa de trabalho proposto;

Il - o detalhamento do valor or¢gado para implementagdao do programa de
trabalho;

Il - a definicao de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia
e qualidade do servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e
administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma de execugéao;
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IV - a definicdo de indicadores para avaliagdo de desempenho e de
qualidade na prestagao dos servigos.

Secao V
Do Julgamento Dos Programas De Trabalho e os Recursos

Art. 14. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo
observados os seguintes critérios, além de outros definidos no edital de Chamamento
Publico:

| - economicidade;
Il - otimizacdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do
servico.

Art. 15. Sera considerado vencedor do processo de selegdo o programa de
trabalho proposto que obtivera maior pontuagdo na avaliagdo, atendidas todas as
condigdes e exigéncias do edital de Chamamento Publico.

Art. 16. Na hipétese de manifestagdo de interesse por parte de somente
uma organizagao Social, fica o municipio autorizado a com ela celebrar o contrato de
gestado, desde que o programa de trabalho proposto atenda todas as condigdes e
exigéncias do edital de Chamamento Publico.

Art. 17. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo Social
vencedora do processo de selegcdo sera proferido dentro do prazo estabelecido no
edital de chamamento Publico e publicado no Diario Oficial do municipio e do Estado.

Art. 18. Das decisdes da Comissado Especial de Selegdo cabera recurso,
que podera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da
publicacdo do resultado do processo de selegcdo Diario Oficial do municipio e do
Estado.

§1°. Da interposicdo de recurso cabera impugnacdo pelas demais
Organizacdes Sociais proponentes, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da
comunicagao relativa a interposigao do recurso.

§ 2°. No mesmo prazo, a Comissédo Especial de Selecdo manifestar-se-a
sobre o recurso, submetendo-o a decisdo a autoridade competente para decisao final.

Art. 19. Decorridos os prazos previstos no artigo 18 deste decreto sem a
interposi¢do de recursos ou apos o seu julgamento, a Organizagéo Social vencedora
serd considerada apta a celebrar o contrato de gestao.

Secao VI
Da Comissao Especial De Selecao
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Art. 20. A Comissao Especial de Selecdo serd instituida mediante portaria
Expedida pelo Chefe do executivo municipal, composta por 5 (cinco) membros
titulares, sendo um deles designado como seu presidente.

Art. 21. Compete a Comissao Especial de Selegao:

| — analisar e emitir relatério acerca do cumprimento dos requisitos formais
de qualificagao previstos no art. 2 ¢ deste decreto.

Il - receber os documentos e programas de trabalho previstos no edital de
Chamamento Publico;

Il - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados,
em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital de Chamamento
publico, bem como declarar a Organizagao Social vencedora do processo de selegéo;

IV - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de
selecdo e processar 0s recursos;

V - dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissoes.

Paragrafo Unico - A Comissdo Especial de Selegdo podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes
apresentadas ou para dar cumprimento ao disposto no inciso IV do "caput" deste
artigo.

CAPITULO lll
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 22. O contrato de gestao celebrado pelo Municipio, por intermédio do
Departamento Municipal competente, conforme sua natureza e objeto discriminardo as
atribuicdes, responsabilidades e obrigacbes do Poder Publico e da entidade
contratada e seu extrato serd publicado no Diario Oficial do Municipio e no diario
Oficial do Estado, devendo ser observados, além dos preceitos inscritos na Lei
Municipal n® 4663/17, os seguintes preceitos e as seguintes clausulas:

| - vedagdo a cessado total ou parcial do contrato de gestdo pela
Organizagao Social;

Il - 0 prazo de vigéncia do contrato e eventual prorrogacgéo;

Il - o orgcamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receita para
a sua execugao;

IV - vinculagé@o dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder
Publico ao cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestao;
V - prestagdo de contas;
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§ 1°. Cabera ao Titular da Pasta contratante definir as demais clausulas
necessarias dos contratos de gestao de que for signatario.

§ 2°. O prazo de vigéncia do contrato de gestao sera de12(doze) meses.

§ 3°. O contrato de gestao, podera, a critério da Administragdo Municipal,
ser renovado por periodos sucessivos, iguais ou menores ao inicial, mediante decisao
fundamentada, observado o prazo maximo de 60 (sessenta) meses.

CAPITULO IV
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Secéo |
Da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao

Art. 23. A execugdo do contrato de gestdo sera acompanhada e fiscalizada
por uma Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo especialmente designada
para essa finalidade.

Art. 24. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao sera constituida e
nomeada pelo Prefeito, integrada por pessoas de notéria capacidade e atuagao na
area objeto da parceria, sendo:

| - trés membros empregados publicos do Poder Executivo Municipal;
Il - dois membros da sociedade civil, escolhidos pelo Prefeito;

§ 1°. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo sera
escolhido dentre os membros do Poder Executivo.

§ 22 A Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo deliberara por
maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

Secao Il
Das Competéncias Da Comissdo De Acompanhamento e Fiscalizacao

Art. 25. Compete a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagao analisar
o relatério pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico entre as metas propostas e os resultados alcangados, acompanhados da
prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo Social, ao término de cada
exercicio financeiro, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico.

§ 12 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo devera reunir-se,
ordinariamente, uma vez por més, para avaliagdo da execugdo do contrato e gestao,
com base nas metas contratualmente estipuladas, nos resultados efetivamente
alcancados e no cumprimento dos respectivos prazos de execugao.
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§ 2°. Compete, ainda, a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao,
nas reunides ordinarias, analisar a prestacdo de contas correspondente e elaborar
relatério parcial conclusivo sobre a analise procedida.

§ 32 O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagao
podera convocar reunides extraordinarias, desde que cientificados previamente todos
0s seus integrantes.

§ 4°. Das reunides da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo serdo
lavradas atas, as quais deverdo ser assinadas por todos os presentes.

§ 5°. Os relatorios parciais referidos no § 2%, e o anual, previsto no "caput"
deste artigo, serdo elaborados em 3 (trés) vias, em papel e em meio eletrénico.

§ 6°. A Comissdo de acompanhamento e Fiscalizagcdo encaminhara os
relatérios referidos no § 5° deste artigo ao Secretario competente ou a autoridade
supervisora da area de atuagao da Organizagao Social e a Comissao de Avaliagao.

Secao lll
Das Competéncias Do Presidente Da Comissdao De Acompanhamento e
Fiscalizacao

Art. 26. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagcéo é
obrigado a comunicar oficialmente ao Diretor competente ou a autoridade supervisora
da area de atuagédo da Organizagdo Social, ao Tribunal de Contas do Municipio e ao
Ministério Publico, qualquer irregularidade ou ilegalidade encontrada pela referida
Comissao, quanto a utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela
Organizacdo Social, para adogdo das providéncias necessdrias, no ambito das
respectivas competéncias, sob pena de responsabilidade solidaria e funcional, quando
for o caso.

Art. 27. Sem prejuizo do disposto deste decreto, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados ou provas de
malversagao de bens e recursos de origem publica por parte da Organizagao Social,
cabe ao Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, ouvida
previamente a Assessoria Juridica da respectiva Pasta, representar ao Ministério
Publico, informando-lhe o que foi apurado pela referida Comissao e,
concomitantemente, comunicar a Procuradoria Geral do Municipio, a fim de serem
adotadas as medidas judiciais cabiveis, visando, inclusive, a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e ao sequestro de bens de seus dirigentes,
bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou
causado dano ao patriménio publico.

Art. 28. Até o término de eventual agdo, o Poder Publico permanecera
como depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelara
pela continuidade das atividades sociais da entidade.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS
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Art. 29. As Organizacdes Sociais serdo destinados recursos orgamentarios
e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

Art. 30. Serao assegurados as Organizagdes Sociais os créditos previstos
no orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestao.

Art. 31. Os bens publicos cujo uso for permitido a Organizagao Social
seréo discriminados expressamente no contrato de gestao.

§ 1°. A permissao de uso sera concedida a Organizagdo Social mediante
dispensa e licitagéo.

§ 2°. Para os fins do § 12 deste artigo, incluir-se-do os bens moéveis e
iméveis de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que, no caso
de cessédo, haja previsdo expressa no respectivo instrumento.

§ 32 Os bens objeto da permissdao de uso deverdo ser previamente
inventariados e relacionados circunstanciadamente em anexo integrante do contrato
de gestéo.

§ 4°. As condigbes para permissdo de uso serdo aquelas especificadas no
contrato e gestao.

Art. 32. Os bens moveis publicos permitidos para uso da Organizagao
Social poderao ser permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os novos
bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo Unico - A permuta dependera de prévia avaliagdo do bem e
expressa autorizagado do Poder Publico.

CAPITULO VI
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 33. O regulamento préprio contendo os procedimentos que a
Organizacdo Social adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, devera ser
submetido a aprovagao prévia dos respectivos Departamentos, no prazo maximo de
75 (setenta e cinco) dias contados da data da assinatura do contrato de gestéo.

Paragrafo Unico - O regulamento devera ser publicado no Diario Oficial do
Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura do
contrato de estéo.

Art. 34. A movimentagao dos recursos financeiros transferidos pelo Poder
Publico para a Organizagdo Social devera ser feita mediante conta bancaria especifica
para cada contrato de gestao.
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Paragrafo Unico - Havendo mais de um contrato de gestio e
independentemente da existéncia de conta bancaria ja cadastrada para recebimento
dos valores repassados pelo Poder Publico, a Organizagdo Social devera providenciar
a abertura e nova conta bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a
fim de que permanegam separados para todos os fins, inclusive verificagdo contabil.

Art. 35. Os recursos financeiros transferidos em decorréncia do contrato de
gestdo, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados no mercado
financeiro, na forma determinada no contrato de gestdo, devendo o rendimento
financeiro de a aplicagédo ser destinado a execugao do programa de trabalho proposto
pela organizagéo Social.

Art. 36. Nos termos da legislagdo em vigor, o balango patrimonial da
Organizacgao social devera ser encaminhado ao departamento competente até o dia 30
de abril do exercicio subsequente.

Paragrafo Unico - Cabera ao departamento competente providenciar a
publicagdo do balango e do relatério de execugado do contrato de gestdo no Diario
Oficial, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de seu recebimento.

Art. 37. A publicacdo de que trata o artigo 12° da lei n® 4.663, de 07 de
fevereiro de 2017 devera ser providenciada pelo departamento da area envolvida e
devera ocorrer até 31 de margo do exercicio seguinte ao da execugéo do contrato.

Art. 38. Os casos de termos firmados em data anterior a do presente

Decreto seguirdo a forma e normativa vigente quando da formalizagéo.

Art. 39. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
as disposicées em contrario, em especial ao Decreto n? 5.680, de 17 de agosto de
2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 04 DE MARCO DE 2022.

EDUARDO RIBEIRO BARISON
Prefeito Municipal de Mococa
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